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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

TÜNDÉRVÁR ÓVODA

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

óvodapedagógus
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Óvodapedagógusi munkakör. Óvónői feladatok 
ellátása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Kunsziget

Álláshirdető szervezet bemutatása: Intézményünkben óvodai nevelés folyik 3 csoportban.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Postai úton, a pályázatának a Tündérvár Óvoda címére történő megküldésével 
(9184 Kunsziget, József Attila utca 2/A.). A borítékon kérjük feltüntetni a 17/2023 iktatószámot, 
valamint a munkakör megnevezését: Óvodapedagógus. Elektronikus úton: Frank Gyuláné részére 
a tundervar@kunsziget.hu e-mail címre. Személyesen: telefonos egyeztetést követően 
(+3620/4894311) 9184 Kunsziget, József Attila utca 2/A. Frank Gyulánénál. Próbaidő: 3 hónap. 
Határozott idő lejárta előreláthatólag: 2024.08.31.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, felsőfokú óvodapedagógus végzettség
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Érzelmi intelligencia (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)

- Együttműködés (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Fejlődés igénye, üteme (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.08.07. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A pályázati feltételeknek mindenben megfelelő pályázók 
előértékelését követően személyes meghallgatásra kerül sor.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.08.11. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Kunsziget Község Önkormányzatának 
honlapja

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.09.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.07.19.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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